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面试流程：
应聘者于2019年7月6日（星期六）上午7：45-8：00之间到成都农业科技职业学院学院第二办公区门口（学院正门正对）进行签到后到各考场抽号，参加测评。请各位考生持身份证件签到抽签面试。
测试内容：
一、面试包括自我介绍、问答、案例分析三个环节。
（一）自我介绍
包括自身学习、生活经历，价值观念、胜任此岗位的特色优势等。时间控制在3分钟内。此环节主要考察应试人员的口头表达能力，语言组织能力、逻辑思维能力及从事此项工作的基本素养情况等。
（二）问答环节
考评人员就国家关于加强大学生思想政治教育相关精神、加强辅导员建设相关制度、学院发展基本情况等进行提问，应聘者作答。问题控制在2—3个，时间控制在3分钟。
（三）案例分析
应聘人员面试进场前5分钟抽取1个案例进行准备。应试中对案例主题、背景、问题事件、分析情况、解决思路方法、启示等进行逐一阐述，时间控制在5分钟。
二、考核参考资料
1、学院发展基本情况（可进官网进行了解）。
2、党的十九大、全国教育大会、全国高校思想政治工作会中关于加强学生思想政治教育相关精神。
3、《普通高等学校辅导员队伍建设规定》（中华人民共和国教育部令第43号）等。
三、其他要求
1.考核现场准备两套完整制作精美的自身简历供评委当场传阅（复印件即可，以免遗失）。简历等材料中不得提及个人姓名。
2、应聘人员不得将通讯工具带入考区（可交由现场工作人员保管）。



收到并确认能参加面试的请回复：姓名+确认参加面试，谢谢！

成都农业科技职业学院组织人事处
