邮件标题：体育教育专业专任教师面试通知
面试流程：
应聘者于2019年7月6日（星期六）上午7：45-8：00之间到成都农业科技职业学院学院第二办公区门口（学院正门正对）进行签到后到各考场抽号，参加测评。请各位考生持身份证件签到抽签面试。
测试内容：
第一项：人文素养考核（20分）
（1） 集中面试环节（5分钟）
1.自我介绍：包括个人的基本情况、特长以及社会实践经历，时间控制在2分钟内。此环节主要考察应试人员的口头表达能力，语言组织能力和逻辑思维能力等。
    2.即兴演讲：现场抽题目，时间3分钟内。主要考察应聘者临场组织和应变能力，对问题的分析能力，以及个人人文素养，有助于了解应聘者的世界观、人生观、价值观。（题目由考核部门准备）
（2） 面试考评流程（上午08:40——12:10）
1.应试人员上午08：30前在组织人事处领取面试通知书，08:30在第二办公区304室签到、候考。
2.上午08:40按签到顺序在第二办公楼318室进行个人人文素养面试。
第二项：教学综合能力考核（80分）
（一）说课环节（10分钟）
1.考核内容：应试人员针对大一学生，在田径和篮球项目中任选一基本技术进行2个学时的新授课设计，通过现场说课的方式展示，说课时间为10分钟。
（二）提问环节（3分钟）
考核内容：评委将视试讲情况现场向应试人员提问，主要针对但不限于应试人员的专业素养方面，问题范围可为岗位工作内容以及职业素养和工作能力方面。
考核目的：此环节主要考察应试人员的思维能力，应对能力和沟通能力以及应试人员的专业素养和工作能力。   
（3） 试讲考评流程（下午13:10——18:30）
1.应试人员下午13：10在8103教室签到、抽签、候考。
2.下午13：30按抽签序号在8203教室进行说课考评。
备注：1.应聘者在试讲时需提交个人简历、教案、教学设计等纸质教学资料至少3份（复印件即可，以免遗失），（如有PPT也需提交）。以上材料中不得提及个人姓名。

收到并确认能参加面试的请回复：姓名+确认参加面试，谢谢！
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